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Совет депутатов
Лысковского муниципального округа
Нижегородской области


Р Е Ш Е Н И Е 


26 февраля 2026 г.										№ 32


О переименовании Управления образования и молодежной политики администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области


В соответствии с Уставом Лысковского муниципального округа Нижегородской области, решением Совета депутатов Лысковского муниципального округа Нижегородской области от 24.12.2025 № 24 «О внесении изменения в Структуру администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области, утвержденную решением Совета депутатов Лысковского муниципального округа Нижегородской области от 26.11.2020 № 61»,

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ РЕШИЛ:

1. Переименовать Управление образования и молодёжной политики администрации Лысковского муниципального округа   Нижегородской области в Управление образования администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области.
2. Утвердить прилагаемое Положение об Управлении образования администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области.
3. Уполномочить начальника Управления образования администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области Блинову И.А. осуществить предусмотренные законодательством юридические действия по регистрации Положения об Управлении образования администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области.
4. Признать утратившими силу:
4.1. Положение об управлении образования и молодежной политики администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области, утвержденное решением Совета депутатов Лысковского муниципального округа Нижегородской области от 10.12.2020 № 75 «Об учреждении Управления образования и молодежной политики администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области».
4.2.  Решение Совета депутатов Лысковского муниципального округа Нижегородской области от 21.02.2023 № 427 «О внесении изменений в Положение об управлении образования и молодежной политики администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области, утвержденное решением Совета депутатов Лысковского муниципального округа Нижегородской области от 10.12.2020 № 75».
4.3. Решение Совета депутатов Лысковского муниципального округа Нижегородской области от 21.02.2024 № 524 «О внесении изменений в Положение об Управлении образования и молодежной политики администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области, утвержденное решением Совета депутатов Лысковского муниципального округа Нижегородской области от 10.12.2020 № 75».
5. Настоящее решение подлежит официальному обнародованию в соответствии                               с Уставом Лысковского муниципального округа Нижегородской области и размещению                            на официальном сайте администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 



	Председатель Совета депутатов
Лысковского муниципального округа

_________________ П.В.Чернышев 

26 февраля 2026 г. 
	Глава местного самоуправления
Лысковского муниципального округа

____________________ А.В.Кочмарёв 

26 февраля 2026 г.






























	
	УТВЕРЖДЕНО
решением Совета депутатов
Лысковского муниципального округа
Нижегородской области
[bookmark: _GoBack]      от 26 февраля 2026 г. № 32




Положение 
об Управлении образования администрации 
Лысковского муниципального округа Нижегородской области 
(далее – Положение)

1. Общие положения

1.1. Управление образования и молодежной политики администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области создано в соответствии с Уставом Лысковского муниципального округа Нижегородской области, решением Совета депутатов Лысковского муниципального округа Нижегородской области от 10.12.2020 № 75                                       «Об учреждении Управления образования и молодежной политики администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области».
Управление образования и молодежной политики администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области переименовано в Управление образования администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области (далее – Управление) на основании решения Совета депутатов Лысковского муниципального округа Нижегородской области от 24.12.2025 № 24 «О внесении изменения в Структуру администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области, утвержденную решением Совета депутатов Лысковского муниципального округа Нижегородской области от 26.11.2020 № 61».
1.2. Правовую основу деятельности Управления составляют Конституция Российской Федерации, федеральные законы, указы и распоряжения Президента Российской Федерации, постановления и распоряжения Правительства Российской Федерации, законы Нижегородской области, иные нормативные правовые акты Нижегородской области, муниципальные правовые акты Лысковского муниципального округа Нижегородской области (далее – округ), а также настоящее Положение.
1.3. Управление является отраслевым (функциональным) органом администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области (структурным подразделением администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области), учреждено в форме муниципального казенного учреждения и обладает правами юридического лица.
1.4. Управление имеет гербовую печать, бланки и штампы со своим наименованием, счета, открываемые в соответствии с действующем законодательством Российской Федерации и Нижегородской области, может заключать от своего имени договоры по предмету своей деятельности, осуществлять другие действия в пределах полномочий, установленных настоящим Положением.
1.5. Полное наименование Управления – Управление образования администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области.
Сокращенное наименование Управления – Управление образования Лысковского муниципального округа.
Место нахождения Управления – 606210, Нижегородская область, г. Лысково.
1.6. Управление подчиняется администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области (далее – администрация округа).
1.7. Управление имеет имущество, относящееся к муниципальной собственности округа и закрепленное за ним на праве оперативного управления.
1.8. Финансирование расходов на содержание Управления осуществляется за счет средств, предусмотренных в местном бюджете.
1.9. Управление является главным распорядителем бюджетных средств, имеющим право распределять бюджетные ассигнования и лимиты бюджетных обязательств между подведомственными распорядителями и (или) получателями бюджетных средств.
1.10. Управлению подведомственны муниципальные образовательные организации Лысковского муниципального округа Нижегородской области (далее – подведомственные образовательные организации), а также Муниципальное казенное учреждение «Организация по обслуживанию муниципальных учреждений системы образования Лысковского муниципального округа Нижегородской области» (далее - МКУ Организация по обслуживанию учреждений образования) и Муниципальное казенное учреждение «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» (далее - МКУ «ЦППМСП»).

2. Основные задачи Управления

Основными задачами Управления являются:
2.1. Решение вопросов местного значения в сфере образования.
2.2. Осуществление отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления Лысковского муниципального округа Нижегородской области в сфере образования:
- организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в подведомственных муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами); 
- организация предоставления дополнительного образования детей в подведомственных муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти субъекта Российской Федерации);
- создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в подведомственных муниципальных образовательных организациях;
- осуществление в пределах своих полномочий мероприятий по обеспечению организации отдыха детей в каникулярное время, включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья.

3. Функции Управления

Управление в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет на территории Лысковского муниципального округа Нижегородской области следующие функции:
3.1. Проведение работы по организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в подведомственных муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами).
3.2. Проведение работы по организации предоставления дополнительного образования детей в подведомственных муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти субъекта Российской Федерации).
3.3. Осуществление в установленном порядке сбора, обработки, анализа и предоставления статистической отчетности в сфере образования. Анализ состояния и перспектив развития системы образования.
3.4. Согласование программы развития подведомственной муниципальной образовательной организации. 
3.5. Осуществление ведомственного контроля деятельности подведомственных муниципальных образовательных организаций. 
3.6. Координация работы по прогнозу и комплектованию контингента обучающихся в муниципальных образовательных организациях.
3.7. Принятие решения об устройстве в другую подведомственную муниципальную образовательную организацию в связи с отказом в приеме в подведомственную муниципальную образовательную организацию по причине отсутствия в ней свободных мест, при непосредственном обращении родителей (законных представителей).
3.8. Принятие решения по вопросу о приеме детей по заявлению родителей (законных представителей) в подведомственную муниципальную образовательную организацию на обучение по образовательным программам начального общего образования в более раннем (младше 6 лет и 6 месяцев) или более позднем возрасте (старше 8 лет). 
3.9. Организация работы по постановке на учет и направлении детей в подведомственные муниципальные образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования.
3.10. Организация и координация деятельности подведомственных муниципальных образовательных организаций по осуществлению образовательной деятельности в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования.
3.11. Содействие в организации бесплатной методической, диагностической и консультативной помощи родителям (законным представителям), обеспечивающим получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования. 
3.12. Создание необходимых условий для получения без дискриминации качественного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья, для коррекции нарушений развития и социальной адаптации, оказания ранней коррекционной помощи на основе специальных педагогических подходов и наиболее подходящих для этих лиц языков, методов и способов общения и условий, в максимальной степени способствующих получению образования определенного уровня и определенной направленности, а также социальному развитию этих лиц, в том числе посредством организации инклюзивного образования лиц с ограниченными возможностями здоровья.
3.13. Координация деятельности МКУ «ЦППМСП».
3.14. Участие в процедуре оставления несовершеннолетним обучающимся, достигшим возраста пятнадцати лет, общеобразовательной организации до получения основного общего образования; принятие мер по продолжению освоения несовершеннолетним образовательной программы основного общего образования по иной форме обучения и с его согласия по трудоустройству. 
3.15. Участие в принятии мер, обеспечивающих получение несовершеннолетним обучающимся общего образования, при отчислении из организации, осуществляющей образовательную деятельность.
3.16. В случае прекращения деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность, аннулирования соответствующей лицензии, лишения ее государственной аккредитации по соответствующей образовательной программе или истечения срока действия государственной аккредитации по соответствующей образовательной программе Управление обеспечивает перевод совершеннолетних обучающихся с их согласия и несовершеннолетних обучающихся с согласия их родителей (законных представителей) в другие организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам соответствующих уровня и направленности. В случае приостановления действия лицензии, приостановления действия государственной аккредитации полностью или в отношении отдельных уровней образования Управление обеспечивает перевод по заявлению совершеннолетних обучающихся, несовершеннолетних обучающихся по заявлению их родителей (законных представителей) в другие организации, осуществляющие образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным образовательным программам соответствующих уровня и направленности.
3.17. Оказание содействия совершенствованию воспитательной работы в подведомственных муниципальных образовательных организациях.
3.18. Участие в организации досуга и занятости несовершеннолетних, разработка и внедрение в практику работы подведомственных муниципальных образовательных организаций программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних граждан.
3.19. Содействие в организации и проведении работы по профилактике безнадзорности и правонарушений в подростковой и молодёжной среде, по патриотическому воспитанию обучающихся, формированию культуры здорового и безопасного образа жизни. 
3.20. В пределах своих полномочий осуществление работы по взаимодействию с детскими и молодежными общественными объединениями в организациях, осуществляющих образовательную деятельность на территории Лысковского муниципального округа Нижегородской области, содействие развитию работы с детьми по месту жительства. 
3.21.	Проведение муниципальных этапов всероссийских и региональных конкурсов, муниципальных фестивалей, конкурсов, праздников, конференций, акций и спортивных соревнований, направленных на развитие творческого, интеллектуального и физического потенциала учащихся, пропаганду здорового образа жизни, поддержку одарённых детей и реализацию иных задач образовательной сферы деятельности.
3.22. Организация школьного этапа, организация и проведение муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников; организация и проведение муниципальных олимпиад школьников.
3.23. Оказание содействия лицам, которые проявили выдающиеся способности и к которым в соответствии с Федеральным законом об образовании относятся обучающиеся, показавшие высокий уровень интеллектуального развития и творческих способностей в определенной сфере учебной и научно-исследовательской деятельности, в научно-техническом и художественном творчестве, в физической культуре и спорте.
3.24. Осуществление в пределах своих полномочий мероприятий по обеспечению организации отдыха детей в каникулярное время, включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья, содействие оздоровлению и занятости детей и молодежи в пределах своей компетенции. 
3.25. Осуществление переданных государственных полномочий Нижегородской области по организации отдыха и оздоровления детей в санаторно-оздоровительных лагерях круглогодичного действия.
3.26. Участие в установленном порядке в создании, реорганизации и ликвидации подведомственных муниципальных образовательных организаций на территории Лысковского муниципального округа Нижегородской области.
3.27. Реализация кадровой политики в сфере образования.
3.27.1. Ведение учета, анализа и прогноза потребности подведомственных муниципальных образовательных организаций Лысковского муниципального округа в педагогических кадрах, осуществление мониторинга и прогноза состояния вопроса повышения профессионального уровня педагогических и руководящих кадров подведомственных муниципальных образовательных организаций, работников Управления, их профессионального обучения и дополнительного профессионального образования, взаимодействие с организациями, осуществляющими образовательную деятельность. Подбор и назначение руководителей подведомственных муниципальных образовательных организаций.
3.27.2. Осуществление функции главного распорядителя бюджетных средств, до которого в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации, как получателя бюджетных средств, доведены в установленном порядке лимиты бюджетных  обязательств на соответствующий финансовый год на предоставление денежных выплат заказчику (подведомственной муниципальной образовательной организации) при заключении им договора о целевом обучении. 
3.27.3. Организация методической помощи педагогическим и руководящим работникам. 
3.27.4. Организационно-техническое и информационно-методическое сопровождение аттестации педагогических работников подведомственных муниципальных организаций, осуществляющих образовательную деятельность на территории Лысковского муниципального округа Нижегородской области.
3.27.5. Установление порядка и сроков проведения аттестации, проведение аттестации руководителей и кандидатов на должность руководителя муниципальной образовательной организации. 
3.27.6. Представление в установленном порядке работников подведомственных муниципальных организаций и работников Управления к наградам и присвоению почетных званий. 
3.27.7. Награждение работников и обучающихся подведомственных муниципальных организаций, работников Управления Почетной грамотой, Благодарственным письмом, Дипломом Управления. 
3.28. Обеспечение организационно-экономического механизма функционирования системы образования Лысковского муниципального округа Нижегородской области.
3.28.1. Осуществление управления в сфере образования в соответствии с настоящим Положением.
3.28.2. Организация работы по реализации федеральных, региональных программ в сфере образования.
3.28.3. Разработка и реализация муниципальных программ в сфере образования.
3.28.4. Информирование администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области, Совета депутатов Лысковского муниципального округа Нижегородской области о деятельности в сфере образования.
3.28.5. Ведение информационно-аналитической работы по оценке состояния муниципальной образовательной системы и направлений ее развития. 
3.28.6. Подготовка проектов постановлений, распоряжений администрации Лысковского муниципального округа Нижегородской области по вопросам в сфере образования. Внесение предложений об отмене или приостановлении действия на территории Лысковского муниципального округа актов органов местного самоуправления, нормативных документов подразделений администрации, которые противоречат Федеральному закону «Об образовании в Российской Федерации».             
3.28.7. Осуществление планирования соответствующих расходов бюджета, составление обоснования бюджетных ассигнований. 
3.28.8. Организация работы по подготовке, проверке готовности подведомственных муниципальных образовательных организаций к новому учебному году.
3.28.9. Формирование бюджетной отчетности Управления (главного распорядителя бюджетных средств).  
3.28.10. Составление, утверждение и ведение бюджетной росписи, распределение бюджетных ассигнований, лимитов бюджетных обязательств по Управлению и подведомственным муниципальным организациям (получателям бюджетных средств) и исполнение соответствующей части бюджета. 
3.28.11. Внесение предложений по формированию и изменению лимитов бюджетных обязательств, сводной бюджетной росписи.
3.28.12. Формирование и утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).
3.28.13. Обеспечение соблюдения получателями межбюджетных субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое значение, а также иных субсидий и бюджетных инвестиций, предусмотренных законодательством, условий, целей и порядка, установленных при их предоставлении.
3.28.14. Обеспечение результативности, адресности и целевого характера использования бюджетных средств в соответствии с утвержденными бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств. 
3.28.15. Получение ежегодной отчетности о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, отчета о результатах самообследования подведомственных муниципальных образовательных организаций. 
3.28.16. Координация работы по заказу (закупке) учебников, учебных пособий и иных учебных изданий подведомственными муниципальными образовательными организациями.
3.28.17. Координация работы по прохождению подведомственными муниципальными образовательными организациями процедур лицензирования и государственной аккредитации в соответствии с полномочиями Управления.
3.28.18. Осуществление анализа деятельности подведомственных муниципальных образовательных организаций в части ее соответствия целям, предусмотренным учредительными документами.
3.28.19. Обеспечение содержания зданий и сооружений подведомственных муниципальных образовательных организаций (включая расходы на оплату коммунальных услуг), обустройство прилегающих к ним территорий.
3.28.20. Участие в проведении оценки последствий принятия решения о реконструкции, модернизации, о заключении договора аренды (безвозмездного пользования), об изменении назначения или о ликвидации объекта социальной инфраструктуры для детей, являющегося муниципальной собственностью, а также о реорганизации или ликвидации подведомственных муниципальных образовательных организаций, образующих социальную инфраструктуру для детей на территории Лысковского муниципального округа Нижегородской области.
3.28.21. Определение порядка составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности подведомственных муниципальных образовательных организаций в соответствии с требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации.
3.28.22. Определение предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности подведомственных муниципальных образовательных организаций, превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем муниципальной образовательной организации по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.
3.28.23. Согласование внесения бюджетной образовательной организацией в случаях и порядке, предусмотренных федеральными законами, денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за муниципальной образовательной организацией собственником или приобретенного муниципальной образовательной организацией за счет средств, выделенных ей собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества, в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или передачу им такого имущества иным образом в качестве их учредителя или участника.
3.28.24. Согласование в случаях, предусмотренных федеральными законами, передачи некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за подведомственными муниципальными образовательными организациями собственником, или приобретенного муниципальными образовательными организациями за счет средств, выделенных им собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества.
3.28.25. Согласование внесения автономным образовательным организациям в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передачи иным образом недвижимого имущества, закрепленного за автономной муниципальной образовательной организацией или приобретенного ей за счет средств, выделенных ей учредителем на приобретение этого имущества, а также находящегося у организации особо ценного движимого имущества другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника.
3.28.26. Предварительное согласование совершения подведомственной муниципальной образовательной организацией крупных сделок, соответствующих критериям, установленным в пункте 13 статьи 9.2 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», в статье 14 Федерального закона от 3 ноября 2006 года № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях».
3.28.27. Принятие решения об одобрении сделок с участием подведомственной муниципальной образовательной организации, в совершении которых имеется заинтересованность, определяемая в соответствии с критериями, установленными в статье 27 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», в статье 16 Федерального закона от 3 ноября 2006 года № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях».
3.28.28. Осуществление функций и полномочий учредителя подведомственных муниципальных образовательных организаций, в соответствии с муниципальными правовыми актами, настоящим Положением.
3.28.29. Исполнение полномочий в сфере организации бесплатной перевозки обучающихся подведомственных муниципальных образовательных организаций, реализующих основные общеобразовательные программы, до образовательных организаций и обратно. 
3.28.30. Обеспечение мероприятий по реализации антикоррупционной политики в Управлении.
3.29. Организация учета детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, закрепление подведомственных муниципальных образовательных организаций за конкретными территориями Лысковского муниципального округа Нижегородской области. 
Организация учета детей, имеющих право на получение общего образования каждого уровня и проживающих на территориях Лысковского муниципального округа Нижегородской области, и форм получения образования, определенных родителями (законными представителями) детей.
3.30. Обеспечение открытости и доступности информации о системе образования Лысковского муниципального округа Нижегородской области. 
Осуществление иных функций в установленной сфере деятельности, если такие функции предусмотрены федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Нижегородской области, муниципальными правовыми актами Лысковского муниципального округа Нижегородской области.

4. Права

4.1. Управлению для осуществления его функций предоставляется право:
4.1.1. Запрашивать у отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений администрации округа, Совета депутатов, муниципальных учреждений и предприятий информацию для осуществления возложенных на Управление функций. 
4.1.2. Вносить на рассмотрение главы местного самоуправления округа вопросы, относящиеся к компетенции Управления. 
 4.1.3. Участвовать в совещаниях, проводимых главой местного самоуправления округа и заместителями главы администрации по вопросам, относящимся к компетенции Управления. Давать пояснения по вопросам, относящимся к компетенции Управления. 
4.2. Управление осуществляет иные права в соответствии с законодательством Российской Федерации и Нижегородской области, правовыми актами органов местного самоуправления округа, необходимые для решения задач и выполнения функций Управления.  

5. Организация деятельности Управления 

5.1. Структура Управления утверждается муниципальным правовым актом администрации округа. 
В структуру Управления в обязательном порядке входит информационно-диагностический кабинет, работники которого не являются муниципальными служащими.
5.2. Нанимателем для муниципальных служащих и работников Управления является Лысковский муниципальный округ Нижегородской области, от имени которого полномочия нанимателя осуществляет представитель нанимателя (работодатель). 
Представителем нанимателя (работодателем) для муниципальных служащих Управления является глава местного самоуправления округа, за исключением  муниципальных служащих, занимающих должности, связанные с осуществлением органами местного самоуправления переданных государственных полномочий по организационно-техническому и информационно-методическому сопровождению аттестации педагогических работников муниципальных и частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность, представителем нанимателя (работодателем) для которых является начальник Управления.
Представителем нанимателя (работодателем) для иных работников Управления (работников информационно-диагностического кабинета Управления), не являющихся муниципальными служащими, является начальник Управления.
Заработная плата муниципальным служащим Управления выплачивается администрацией округа, за исключением муниципальных служащих, занимающих должности, связанные с осуществлением органами местного самоуправления переданных государственных полномочий, заработная плата которым выплачивается Управлением.
Заработная плата иным работникам Управления (работникам информационно-диагностического кабинета Управления), выплачивается Управлением.
5.3. Управление возглавляет начальник Управления, назначаемый на должность и освобождаемый от должности главой местного самоуправления округа.
5.4. Начальник управления:
5.4.1. Осуществляет руководство деятельностью Управления и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Управление задач и функций.
5.4.2. Представляет без доверенности Управление в различных органах, организациях и учреждениях по вопросам, отнесенным к компетенции Управления.
5.4.3. Заключает договоры и соглашения от имени Управления для решения задач, возложенных на Управление, в пределах своей компетенции либо на основании муниципального правового акта администрации округа.
5.4.4. Издает в пределах своей компетенции в соответствии с законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами округа приказы по вопросам деятельности Управления.
5.4.5. Организует работу по подбору кадров Управления, вносит предложения главе местного самоуправления округа о приеме на работу в Управление муниципальных служащих и работников, обеспечивает контроль за соблюдением трудовой дисциплины.
Назначает на должность и освобождает от замещаемой должности руководителей подведомственных муниципальных организаций, а также принимает решение по их поощрению и наложению на них дисциплинарных взысканий.
5.4.6. Утверждает должностные инструкции муниципальных служащих, занимающих должности, связанные с осуществлением органами местного самоуправления переданных государственных полномочий по организационно-техническому и информационно-методическому сопровождению аттестации педагогических работников муниципальных и частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность, иных работников Управления (работников информационно-диагностического кабинета Управления), руководителей муниципальных образовательных организаций, МКУ Организации по обслуживанию учреждений образования, МКУ «ЦППМСП», подведомственных Управлению.
5.4.7. Осуществляет контроль за действиями подчиненных ему сотрудников.
5.4.8. Вносит в установленном порядке на рассмотрение органов местного самоуправления Лысковского муниципального округа проекты муниципальных правовых актов округа по вопросам деятельности Управления.
5.4.9. Распоряжается в установленном порядке материальными средствами, финансовыми ресурсами, выделяемыми для обеспечения деятельности Управления, обеспечивает соблюдение финансовой дисциплины.
5.4.10. Открывает и закрывает лицевые счета, совершает по ним операции, подписывает финансовые документы.
5.4.11. Ведет прием граждан, рассматривает их предложения, заявления, жалобы.
5.4.12. Осуществляет иные права и обязанности, в соответствии с функциями Управления и поручениями главы местного самоуправления округа.
5.5. На время отсутствия начальника Управления его обязанности исполняет заместитель начальника Управления, по решению главы местного самоуправления Лысковского муниципального округа Нижегородской области.

0. Взаимоотношения

Управление в своей деятельности взаимодействует с другими структурными подразделениями администрации округа (отраслевыми органами), органами исполнительной власти Нижегородской области, территориальными органами федеральных органов государственной власти, иными организациями по вопросам, отнесенным к его компетенции. 

7. Реорганизация и ликвидация Управления

Реорганизация и ликвидация Управления осуществляются в соответствии с действующим законодательством.
__________________________

image1.png




